
Im Modul 1 wurden gesetzliche Grundlagen zur Förderung und Bildung von Kindern in 
Kindertagesstätten vertieft, Begriffe definiert und geklärt, Fragen zum Bildungsauftrag und 
Bildungsverständnis erörtert sowie Überlegungen zum Erstellen und zur Überarbeitung einer 
Konzeption angestellt. 
Im Modul 2 standen das Bild vom Kind und der Erwerb seiner Grundkompetenzen mit der 
Unterstützung der Erzieherin sowie die Rechte der Kinder im Mittelpunkt. Interessant und 
sehr aufschlussreich war die DVD  Lernen geht 100 Wege . In einem Fachvortrag erläutert 
Prof. Dr. Dr. Spitzer Ergebnisse und Erkenntnisse der Hirnforschung im Kleinkindalter und 
erläutert den Vorgang des Lernens unter physiologischem Aspekt. 
Gruppenarbeit und praktische Übungen trugen auch in diesem Modul dazu bei, zu motivieren 
und einen lockeren Rahmen zu schaffen.                 

Beim Rollenspiel der Geschichte  
Die Schweinehochzeit hatten 

alle sichtlich Spaß.     

Nach Abschluss der ersten beiden Module schätzen wir die Arbeit mit unserer Referentin Frau 
Steckel sehr praxisnah und verständlich ein. Das gesamte Team wurde durchgehend aktiv in 
das Seminargeschehen einbezogen und so motiviert. 
Wir sind davon überzeugt, dass die Teilnahme an diesem Inhouse-Seminar Möglichkeiten für 
uns eröffnet, die Qualität der frühkindlichen Bildung, Erziehung und Betreuung weiterhin zu 
verbessern und so die Qualität unserer gesamten Kindertageseinrichtung weiter zu entwickeln. 
Empfehlenswert für alle Einrichtungen Sachsen-Anhalts ist nicht nur die theoretische 
Auseinandersetzung mit fachspezifischen Themen und die Praxisnähe dieses Seminars, 
sondern gerade auch die Möglichkeit der Teamentwicklung.  
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